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TDR - Consultant(e) chargé de l’élaboration d’une étude de diagnostic des entraves à l’égal accès aux droits

Contexte  de la Consultation :
Dans le cadre du projet « L’écho des voix féminines » mis en œuvre par le Forum des Alternatives Maroc (FMAS) et l’Association Initiatives Citoyennes (AIC), et financé par CANAL FRANCE INTERNATIONAL (CFI), qui vise à : - favoriser la participation des jeunes femmes marocaines du monde rural au débat public et à la recherche collective de solutions aux problématiques sociales, culturelles et économiques qui entravent l’exercice effectif de leurs droits et - Soutenir la production de contenus médiatiques et de plaidoyer innovants destinés à favoriser la consolidation d’une société tolérante, garante des droits et des chances de chacun, sans discrimination de genre, ni stéréotypes ; 
Le FMAS recrute une/un consultant(e) chargé/e de la réalisation d’une étude de diagnostic des différentes entraves existantes à l’égal accès aux droits pour les femmes marocaines et des rapports inégalitaires hommes-femmes dans la région Marrakech/Safi. 
Objectifs et Résultats de la mission :
Objectif général:
Etablir un diagnostic des différentes entraves existantes à l’égal accès aux droits pour les femmes marocaines. 
Résultats attendus:
· Une base line d’indicateurs sur la situation des rapports inégalitaires existants entre les hommes et les femmes de la région. 
· Une analyse approfondie des inégalités existantes entre les hommes et les femmes originaires de la région Marrakech-Safi. Ce diagnostic comprendra une analyse sexospécifique sur les femmes de la région que l’on souhaite toucher à travers ce projet. La méthodologie d’enquête sera supervisée par CFI. 
· Diagnostic des différentes entraves existantes à l’égal accès aux droits pour les femmes marocaines. 
· Mise en place d’une méthodologie de travail destinée à établir un diagnostic des rapports inégalitaires existants entre les hommes et les femmes de la région. 
· Une cartographie des communes de la région selon leur attitude (réfractaire/positive) et volonté politique à l’égard des questions de genre et en particulier dans la mise en place des commissions consultatives sur l’égalité.  
Consistance de la mission :
· Mettre en place une méthodologie de recherche destinée à établir un diagnostic des rapports inégalitaires existants entre les hommes et les femmes de la région de Marrakech - Safi. 
· Elaboration d’un diagnostic des entraves à l’égal accès aux droits
· Réaliser une analyse approfondie des inégalités existantes entre les hommes et les femmes originaires de la région Marrakech-Safi. Ce diagnostic comprendra une analyse sexospécifique des publics cibles du projet.
· Etablir une cartographie des communes de la région selon leur attitude (réfractaire/positive) et des autorités locales à l’égard des questions de genre et en particulier dans la mise en place des instances consultatives sur l’égalité.
· Formuler des propositions et recommandations pour les mesures susceptibles de réduire les entraves à l’égal accès aux droits entre les hommes et les femmes. 
 Livrables et calendrier :  
1. Plan de travail détaillé et calendrier
1. Versions préliminaires du rapport et de la cartographie 
1. Versions finales du rapport et de la cartographie
1. Dossier technique avec toutes les informations collectées lors des entretiens, focus groups et questionnaires réalisés par province : contexte, listes de présence/rapports, photos, statistiques, analyse qualitative et quantitative des données, graphiques, analyse par sexe, âge, commune, province, etc

*Les livrables doivent être rédigés en langue française

· -Déroulement de la mission 

1. Réunion de cadrage avec les responsables du FMAS et le/la Consultant(e) pour la présentation de la méthodologie pour l’élaboration du diagnostic avec l’utilisation des méthodes/techniques quantitatives et qualitatives et des outils de collecte des données
1. Étape 1 : Élaboration – présentation du plan de travail et calendrier 
1. Étape 2 : Élaboration – présentation de la version préliminaire du diagnostic et de la cartographie
1. Étape 3 : Transmission et intégration des remarques
1. Étape 4 : Élaboration – présentation de la version finale du diagnostic et cartographie 

Total : 84 jours ouvrables
Démarrage prévu : 25/02/2019

Qualifications requises :
Le/la consultant(e) devra justifier d’expertises et compétences dans les domaines suivants :
1. Etre détenteur d’un diplôme d’études supérieures en sociologie, anthropologie, communication - sciences politiques ou autre domaine connexe pertinent ; 
1. Connaissance des dispositions de la loi au niveau national et des normes internationales et conventions relatives aux droits des femmes;
1. Bonne connaissance du contexte de la zone d’intervention ainsi que des dynamiques institutionnelles au niveau du Maroc et du cadre juridique du pays, notamment en ce qui concerne la bonne gouvernance, l’égalité et la jeunesse.
1. Connaissance des problématiques liées à la question du genre, des médias, des communications;
1. Expérience préalable d’au moins 5 ans dans la conduite d’études, la rédaction de rapports et de documents d’analyses, etc.
1. Bonne connaissance du contexte de la zone d’intervention ainsi que des dynamiques institutionnelles au niveau du Maroc et du cadre juridique du pays, notamment en ce qui concerne la bonne gouvernance, l’égalité et la jeunesse.
1. Excellentes capacités rédactionnelles en langue française et arabe
1. Mobilité et flexibilité 
1. Disponibilité à effectuer les travaux dans les délais impartis

· Dossier de candidature

Merci de faire parvenir votre dossier de candidature contenant :
· Cv détaillé contenant au moins 3 références professionnelles 
· Note méthodologique 
· Proposition de calendrier d’exécution 
· [bookmark: _GoBack]Proposition financière

Par e-mail : à : recrute@forumalternatives.org
Au plus tard le : 20/02/2019
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